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Alle Karrieremöglichkeiten bei Tesla finden Sie unter: teslamotors.com/careers

Join the Tesla revolution!

ARE YOU GOING TO
JUST LIVE IN THE WORLD
OR HELP CHANGE IT?

Arbeiten Sie gerne mit neuen Technologien und sind Sie auf der Suche
nach einer Karrieremöglichkeit mit der Chance auf persönliche Entfaltung?

Wenn ja, ist Tesla Motors das richtige Unternehmen für Sie.

Wir sind ein wachsendes Unternehmen, das den Automotive-Markt revolutioniert und
beschleunigen den weltweiten Übergang zu elektrischer Mobilität. Bei Tesla teilen wir die
Leidenschaft für diese Revolution und bieten Ihnen mit nachhaltigen Karrieremöglichkeiten
die Chance, sich in einem hochdynamischen Umfeld zu beweisen.

Aktuell suchen wir für unsere neuen Niederlassungen in Graz und Linz leistungsfähige
KFZ-Mechaniker/innen, Serviceberater/innen, Werkstatt-Leiter/innen und Mitarbeiter/innen
für Lager und Verkauf. Wir bieten Ihnen für diese Position ein marktkonformes Gehalt je nach konkreter Qualifikation und Erfahrung ab € 2.000,- brutto

Wir suchen Bewerber, die unsere Philosophie teilen - die Fähigkeit besitzen visionär zu
denken und über den Antrieb als auch die Fähigkeiten verfügen, Dinge zu realisieren.

Wir sind ein Mehrmarken Autohaus in Wr. Neudorf und suchen eine(n)

Mitarbeiter/in für Kundendienst
und Reparatur-Annahme.

Zu den weiteren Aufgaben zählen Ersatzteilverkauf, KV-Erstellung, Garantie-
bearbeitung

Ihr Profil:
• Erfahrung im KFZ-Kundendienst
• Abgeschlossene

KFZ-Techniker-Ausbildung
• Kontaktfreudig und flexibel

• Eigenverantwortliche Arbeitsweise
• Führerschein B
• Belastbar

Wir bieten eine Vollzeitbeschäftigung bei sehr abwechslungsreicher
Tätigkeit in einem eingesessenen Unternehmen

Entlohnung: Lt. KV € 2.315,– Brutto Lohn; Tatsächliche Einstufung erfolgt
aufgrund Ausbildung und Berufserfahrung, Überzahlung möglich).

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung samt Lebenslauf schriftlich an:
lkw@baumgartner-mitsubishi.at

Ihre Zukunft bei Porsche

Wir suchen eine/n

Karosseriebautechniker/in
Sie bringen mit:
► Begeisterung für die Automobilbranche
► Abgeschlossene Ausbildung als Karosseriebautechniker/in

mit Berufserfahrung
► Teamorientierung
► Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein

Sie erwartet bei uns:
► Die Sicherheit eines großen Unternehmens
► Langfristige Perspektiven
► Leistungsorientierte Bezahlung
► Fundierte Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Haben Sie Interesse?
Sie sind auf der Suche nach einer interessanten und heraus-
fordernden Tätigkeit? Dann bewerben Sie sich online auf
www.weilguni.at unter der Rubrik „Karriere”.

www.weilguni.at

Selbstverständlich erwartet Sie ein auf dem anzuwendenden Kollektivvertrag basierender Lohn, welcher sich aus
Ihrer der individuellen Qualifikation und positionsrelevanten Berufserfahrung entsprechenden KV-Einstufung ergibt
(KV-Monatsbruttolohn: mind. € 1.976,–). Es erfolgt eine marktadäquate Überzahlung.

WEILGUNI
wien-muthgasse

Erster Job. Erst kurzvorStudienendebewerben,Praktikabeeindrucken imLebenslauf
Absolvent und Arbeit suchend

Die letzten Prüfungen sind abgeschlossen, Absolventen starten im Herbst am Arbeitsmarkt durch. Was
spricht Sie bei Bewerbungen von Berufseinsteigern besonders an? „Ganzklar:Praktika.Aufeiner
Fachhochschule istdasPraktikumimStudiumPflicht, aneinerUninicht.DieseerstenArbeits-

erfahrungensindjedochvongroßemVorteil.HateinAbsolventkeine, istesschlecht.AuchimmerThema
istdasBewerbungsfoto:BittekeinSelfie, sondernseriösesundfreundlichesAuftreten.“

Wann ist der beste Zeitpunkt, sich nach einem Job umzusehen? Während des Studiums oder erst danach?
„Einbisschenvorfühlen ist inOrdnung–aberderkünftigeArbeitgebermöchtenichteinhalbes
Jahrauf seinenKandidatenwarten–esbringtalsonichts, sichzu frühzubewerben.DerAb-

solvent sollte sich runddreiMonatevor seiner tatsächlichenVerfügbarkeitklareGedankendarüber
machen,welcheJobs für ihnnachdemAbschluss infragekommenkönnten.“

Die erste Gehaltsverhandlung: Wie funktioniert sie? „MeineEmpfehlung ist:Nichtzusehrverhan-
deln.Dennmanmuss sicherst einmalbeweisen.Es ist schwer, seineLeistungnachderUni richtig
einzuschätzen,beimanchen istdieVorstellungauchsicherlichüberzogen. ImschlimmstenFall sagt

dasUnternehmen:wirzahlennachKollektiv-Vertrag.MankannmitdemArbeitgeberabervereinbaren,dass
mannachgewissenMeilensteinendasGehalt späternachverhandelt.“

Wiens führendes Restaurant-
unternehmen sucht (m/w)

Nutzen Sie Ihre Chance und
starten Sie bei uns eine Karriere

in den Positionen (m/w)

Sous Chef
(Brutto € 2.598,-)

Koch
(Chef de Partie)

(Brutto € 2.065,-)

Bereitschaft zur Überzahlung
je nach Qualifikation

und Erfahrung

Wir bieten ein professionelles
Umfeld mit sehr guten Verdienst-
möglichkeiten und freuen uns über

Ihre Online-Bewerbung unter:

https://nurdiebesten.plachutta.at

SUCHEN tüchtige Küchenhilfe,
ab E 1.100,– netto.
cafe.amacord@aon.at

RESTAURANT am Naschmarkt sucht
Servicepersonal für Nacht, KV 1.320,–
brutto. T 01/586 33 89.

INNENSTADTLOKAL Wirtshaus Zattl
sucht Jungköche und Köche m/ w,
1.432,– brutto, Überzahlung je nach
Qualifikation möglich. Unter
zattl@zattl.at

BAUSPENGLERGESELLE/IN gesucht.
VB ab 1700,- netto, T 01/815 05 63.

GWH-INSTALLATEUR/IN mit Erfahrung
im Service von Gasgeräten und Hei-
zungsanlagenbau von Firma in 1090
Wien für 38,5 Stundenwoche für Dauer-
stellung gesucht Praxis, sehr gute
Deutschkenntnisse und Führerschein-B
erforderlich. Bezahlung lt. KV 2.276,21
brutto monatlich, Überzahlung möglich.
T 01/317 21 45.

BAUSCHLOSSER/INNEN mit B-Führer-
schein und Erfahrung für Stahlkonstruk-
tionen, Tore und Geländer sowie Monta-
ge am nördlichen Stadtrand von Wien
gesucht. Schlosserei Strehle GmbH, Ent-
gelt monatlich Brutto E 2.100,–.
Brünner Straße 129, 2201 Gerasdorf,
T 02246/3556. Bitte schicken Sie
Ihren Lebenslauf an office@strehle.at

SCHLOSSER/INNEN mit Niro- und Edel-
stahlkenntnissen für Geländer und Trep-
pen am nördlichen Stadtrand von Wien
gesucht. Entgelt monatlich Brutto E

2.100,–. Schlosserei Strehle, Brünner
Straße 129, 2201 Gerasdorf, T

02246/3556. Bitte schicken Sie Ihren
Lebenslauf an office@strehle.at

INSTALLATIONSUNTERNEHMEN für
GWH sucht Helfer/in eventuell mit
Schweißkenntnissen, ab 1.700,– brutto,
m.schwarz@schwarz-installationen.at
T 01/952 71 81.

MECHANIKER/IN (LKW, Landmaschi-
nen usw.) geringfügig für E 15,–/
Stunde gesucht!
office@holzhacker-kraeuter.atSicherheitsteam

sucht Weihnachtsverstärkungen, Voll-
zeit und Teilzeit in einem Einkaufszen-
trum in der Donaustadt für den Zeit-
raum 01.12. bis 31.12.2014! Einsatzzei-
ten von Mo – Sa, Tagdienst, Schicht-
dienst. Verdienst ab E 1.300,– brutto/
VZ. Sind Sie zuverlässig, aufmerksam,
körperlich fit und verfügen über einen
einwandfreien Leumund? Dann bewer-
ben Sie sich bitte schriftlich mit Foto bei
Siwacht Bewachungsdienst, Lindengas-
se 47, 1070 Wien, z. Hd. Herrn Peter
Kaderabek unter:
kaderabek@ckv-gruppe.at

REINIGUNGSKRAFT für Büro im 20.
Bezirk gesucht. Täglich von 6:00 bis
10:00 Uhr (20 Stunden pro Woche).
Gehalt ca. E 620,– netto. Angemeldet!
T 01/512 16 16–54 Montag – Freitag
10:00 – 14:00 Uhr.

180 GRAD WENDE IM BERUFSLEBEN
Werden Sie Seniorenanimator.
Lehrgangsbeginn 2.3.2015, T

0664/4607428, www.geranimation.at

INTERVIEWER/INNEN: Das Österreichi-
sche Gallup Institut sucht österreichweit
freiberufliche MitarbeiterInnen für per-
sönliche Befragungen. Ihr Profil:
Eigeninitiative, Zuverlässigkeit, sehr
gute Deutsch- und Computerkenntnis-
se. Bewerbungen an jobs@gallup.at
oder unter T 01/470 47 24-DW 81
oder 95.

AB SOFORT! PROMOTION für die
größte Rettungsorganisation! Sehr guter
Verdienst! Info t 0664/254 03 00
WWW.STUDENTENJOB.COM

ABSOLUT zuverlässige, verantwor-
tungsbewusste, verschwiegene Haus-
haltshilfe sucht von Montag bis Freitag
jeweils 5 Stunden, Festanstellung in
Wien,T 0681/812 441 48.

info
IHRE RAUMANZEIGE IM

KARRIEREN KURIER
Kontaktieren Sie uns …
telefonisch unter

Astrid Sailer
01/36000 - 3731

Sonja Polster
01/36000 - 3771

oder per e-Mail unter
karrieren@kurieranzeigen.at

Anzeigen- und Druckunterlagenschlüsse
Raumanzeigen

Für Samstag: Donnerstag, 17:00 Uhr

Für alle anderen Tage:
Spätestens 1 Werktag
vor Erscheinen bis 9:30 Uhr

FIGLS das Wirtshaus im 19ten Bezirk
sucht ab sofort Kellner/innen mit
Inkasso. Mind. 3 Jahre Berufspraxis,
sowie beste Umgangsformen setzen wir
voraus! Wir bieten Ihnen ein professio-
nelles und motiviertes Umfeld sowie
eine monatliche Entlohnung ab 1550,–
brutto mit der Bereitschaft zur Überzah-
lung! Senden Sie Ihre aussagekräftige
Bewerbung (Bewerbungsschreiben,
Lebenslauf und Foto) bitte an
hr@figls.at

14., „Zum blauen Esel“ sucht gelernten
Koch/Köchin, nur Abenddienst, Sonn-
und Feiertag frei, 1.400,– Überbezah-
lung möglich. T 0664/735 841 00.

BEWERBUNGS-TIPPS MEHR WISSEN, MEHR CHANCEN

Offene Stellen

Touristik&Gastronomie

Gewerbe

Reinigungs-/Hauspersonal

Diverses

Ferialjobs

Stellengesuche

Reinigungs-/Hauspersonal

„Absolventen
müssen sich bei

ihrem ersten
Arbeitgeber erst

mal beweisen – bei
Gehaltsverhandlung
daher nicht zu hoch

ansetzen.“
Alexander Wozak

Chef HR Consulting Alexander
Wozak GmbH


